SELBSTANDIG. VERANTWORTLICH. SOLIDARISCH.

Die AGS in NRW.

NORDRHEIN-
WESTFALEN

AGS

AGS:NACHRICHTEN

Herausgeber: Landesvorstand der
AGS in NRW | www.ags-in-nrw.de

Ausgabe Nr. 60 | Juni/uli 2012

INFORMATIONSDIENST DER ARBEITSGEMEINSCHAFT SELBSTANDIGE IN DER SPD

seite 1

Liebe Genossinnen und Genossen der AGSNRW,
sehr geehrte Leserinnen und Leser!

Rot-Griine Partner-
schaft in NRW:
Was tun mit dem
und fiir das Pflege-
kind ,,KMU*?

In der Politik ist es wie bei vielen Le-
bensgemeinschaften: Gemeinsames
und Trennendes wird vor Beginn ei-
ner festen Lebensabschnittspartner-
schaft abgewogen. Dann schreibt
man einen Partnerschaftsvertrag —
erst recht, wenn es sich nicht um ein
Liebesverhaltnis, sondern um ein be-
fristetes Zweckbuindnis handelt.

Von ,Liebe“ im engeren Sinne kann
bei Rot/Griin eher nicht die Rede sein.
Aber der Ratschlag ,,Drum priife, wer
sich (ewig) bindet” fiihrte nicht zur
Findung eines besseren Partners! Da-
her gibt es nun das Paar Rot/Griin
und einen unterzeichneten Koali-
tionsvertrag.

Bei der Rot/Griinen Lebensgemein-
schaft ist jetzt auch ein Pflegekind un-
tergebracht. Es tragt den stolzen Na-
men , Mittelstand”, seine Herkunft:

KMU (Kleinst-, Klein- und Mittelstan-
dische Unternehmen). Zu diesem
Kind haben sich in der Vergangenheit
schon viele Eltern bekannt, allerdings
meist nur in Form von Sonntagsre-
den. Herr Ruttgers und Frau Thoben
haben es sogar ganzlich missachtet.
Auch Rot-Griin hat es bisher nicht ins
Herz geschlossen. Aber sie haben es
immerhin mit einem (fast fertigen)
Mittelstandsgesetz ruhig gestellt.

Namentlich zum Pflegekind beken-
nen wollte man sich bisher nicht. Sein
Zimmer, Wirtschaftsministerium ge-
nannt, bekam fiir die Mietperiode
2010-2012 einen langen Namen. ,Mit-
telstand“ fand dabei keine Nennung.
Das hat der AGS als Anwalt der Selb-
standigen in NRW nicht gefallen.

Im neuen Koalitionsvertrag gibt es
nun eine erfreuliche Veranderung.
Aus dem Wirtschaftszimmer der bis-
herigen 12-Zimmer-Wohnung ziehen
die Bewohner, die mit Autos und Bau-
klotzchen spielen, aus. Sie erhalten
einen Raum im neuen Anbau. Dafiir
steht auf dem Tiirschild des Wirt-
schaftszimmers nun auch ,Mittel-
stand und Handwerk*.

Ist das ein deutliches Bekenntnis zum
Pflegekind? Ein Versprechen, dass
sich die Rot-Griine Familie in Zukunft
verstarkt mit den Bediirfnissen die-
ses Mitbewohners auseinandersetzt?

Die Mitarbeitsmoglichkeiten der AGS
am Koalitionsvertrag waren jeden-
falls auch diesmal immer noch be-
grenzt. Es blieb wie bisher: Es wird
mehr Uber uns statt mit uns debat-
tiert und entschieden. Aber die Be-
diirfnisse der KMUs und des Hand-
werks fanden immerhin Berlicksichti-

gung.

Fiir das ,,Pflegekind KMU*“ wurde also
etwas getan. Bleibt noch offen, was
man mit ihm und seiner Vertretung
»AGS“ zu tun gedenkt. ,,Kein Kind zu-
riicklassen“? Mal sehen ... <

| In diesem Sinne: Gluck auf!

s

a' André Briimmer
i, Vorsitzender der AGSNRW
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26. AGS-Bundeskonferenz am 08./09. Juni
,Fur ein solidarisches Europa
— Im Kleinen wie im Grof3en“

Die AGS traf sich zu ihrer Bundeskonferenz in Berlin: Sven Kaerkes
bleibt Bundesvorsitzender, Christiane Breuer aus Koln wird stellver-

tretende Bundesvorsitzende.

Berlin ist immer eine Reise wert. Erst
recht, um die alle zwei Jahre stattfin-
dende AGS-Bundeskonferenz zu be-
suchen. Am 8. und 9. Juni trafen sich
im Willy-Brandt-Haus tiber 100 Selb-
standige, darunter 22 Delegierte der
AGSNRW. Sie diskutierten tber ihre
Probleme, berieten und verabschiede-
ten entsprechende Antrage und wahl-
ten einen neuen Bundesvorstand.
AGS-Bundesvorsitzender Sven Kaerkes
eroffnete die Konferenz und konnte
nach Erledigung der liblichen Formali-
taten als Gastredner Peer Steinbriick
begriiRen.

In seinem Rechenschaftsbericht konn-
te Sven eine Konsolidierung der AGS-
Arbeit im Bund belegen. Durch Wahr-
nehmung vieler Verbandsgesprache,
durch den Wirtschaftsempfang der
AGS und durch die Arbeit der Politik-
Werkstatten konnte die Bedeutung
der AGS nach innen und aufRen hervor-
gehoben und bestatigt werden. Die in
den letzten zwei Jahren entstandene
konstruktive Zusammenarbeit inner-
halb des Vorstands ist dabei beson-
ders zu begriiRen.

Ein Hohepunkt des ersten Sitzungs-
tages war die Festansprache von Peer
Steinbriick, MdB und Bundesfinanz-
minister a.D. (7,,Peer Steinbriick be-
geistert Delegierte”, S. 4).

Dem wie gewohnt hdochst kompeten-
ten und unterhaltsamen Vortrag folg-
te die Wahl des Bundesvorsitzenden.
In einer Kandidatur gegen Aloys Leyen-
decker aus Rheinland-Pfalz konnte
Sven Kaerkes aus Schleswig-Holstein
ein sehr gutes Wahlergebnis fir sich
verbuchen. Die von Sven geleistete Ar-
beit fiir die AGS fand auch auf diese
Weise Anerkennung.

Bei den Stellvertretern setzten sich
Christiane Breuer (NRW) und Man-
fred Schmidt (Hessen) gegen Sybille
Schmidt (Berlin) und Bernd Peter
Holst (Hamburg) durch. Unsere NRW-
Bewerberin Christiane Breuer erhielt
durch eines der besten Wahlergebnis-
se der Konferenz besonders viel Aner-
kennung durch die Delegierten.

Die Ergebnisse der Beisitzerlnnen-
Wahl vom zweiten Konferenztag vor-

KORREKTUR

Ein aufmerksamer Leser hat uns darauf aufmerksam gemacht: In unserer letzten Ausgabe
(Mai 2012) steht auf Seite 8 der Artikel ,Handwerk macht den Meister. Veranstalter war
aber nicht der NWHT, sondern die Handwerkskammer Diisseldorf. Zu beiden Organisationen
pflegen wir gute Beziehungen. Aber: Ehre, wem Ehre gebiihrt. Gelegenheit zu guten Gesprd-
chen gab es am Rande dieser Veranstaltung mit den Vertretern von NWHT und Handwerks-

kammer Diisseldorf.



wegnehmend: Bei insgesamt elf Be-
werberinnen wurden die folgenden
neun Beisitzerlnnen gewabhlt:

Marie-Jeanne Beringer (Mecklenburg-
Vorpommern), Thorsten Heinze (Nie-
dersachsen), Ralph Weinbrecht (Baden-
Wirttemberg), Helga Koch (Bayern),
Babette Reimers (Brandenburg), Moni-
ka Boeckmann (Saarland), Dirk Golden-
stein (Bayern), Susanne Brefort (NRW)
und Bernd Peter Holst (Hamburg) — die
AGSNRW gratuliert herzlich!

rungsvortrag zum Schwerpunktthe-
ma ,Fachkriftesicherung®. Referent
war Staatssekretar Prof. Dr. Wolfgang
Schroeder aus dem Arbeitsministeri-
um in Brandenburg. Am Nachmittag
hielt Frank Werneke, stellv. Ver.di-Vor-
sitzender, ein Impulsreferat zum The-
ma ,Solo-Selbststandigkeit”, das sehr
gut zur anschlielenden Fortsetzung
der Antragsberatung passte. Die Dele-
gierten beschaftigten sich mit einem
mehr als 100-seitigen Antragsbuch,
hinzu kamen einige Initiativantrage.

Derya Kacan (WBH), Dirk Goldenstein, Manfred Schmidt, Monika Boeckmann, Marie-Jeanne Be-
ringer, Ralph Weinbrecht, Helga Koch, Christiane Breuer, Bernd Peter Holst, Sven Kaerkes (v.l.n.r,)

Mit dieser Wahl entsendet NRW wie-
der zwei Vertreter in den Bundesvor-
stand. Wir haben auf der letzten Bun-
deskonferenz auf Mehrfachkandida-
turen aus NRW —als dem mit Abstand
groten Landesverband — verzichtet.
Grund und Ziel war, anderen (und da-
mit mehr) Landesverbanden eine Teil-
habe an der Bundesarbeit zu ermdgli-
chen. Das galt vom Grundsatz her
auch fir diese Konferenz. Da aber aus
Bayern und Berlin Doppelkandidatu-
ren kamen, fiihlten wir uns an diesen
Verzicht nicht mehr gebunden.

Am zweiten Sitzungstag horten die
Delegierten zunachst einen Einfuh-

Unser Landesverband brachte einen
Antrag zur sozialen Absicherung Selb-
standiger ein:

1. Selbstdndige sollen durch einen ein-
kommensabhangigen Beitrag in die
Kranken- und Pflegeversicherung auf-
genommen werden.

2.Selbstandige sollen mit einem ein-
kommensabhangigen Beitrag Pflicht-
mitglieder in der gesetzlichen Renten-
versicherung werden.

Fiir Selbstdndige mit geringem Einkom-

men sind in beiden Fallen sozialvertrdg-

liche Losungen zu finden. Entsprechen-
de Regelungen sind unverziiglich an-
zustreben, selbst wenn eine ,Biirgerver-
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sicherung“ noch nicht eingefiihrt wer-
den konnte. (7 Antrag, PDF, 74 kb)

Ein zweiter NRW-Antrag beschaftigte
sich mit dem von der Bundesregie-
rung gekappten Griindungszuschuss:
Der Anspruchs auf einen Griindungs-
zuschuss muss bei Erfiillung nachvoll-
ziehbarer Voraussetzungen wieder
Pflichtleistung der Bundesagentur fiir
Arbeit werden. (7 Antrag, PDF, 75 kb)

Aus NRW kam auch ein Initiativantrag
zum Erlass der Grunderwerbssteuer
bei notwendigen Betriebsverlagerun-
gen.

Zwei Schlussbemerkungen seien ge-
stattet: Unsere Bundeskonferenz un-
terschied sich in einem wichtigen
Punkt von bisherigen: Die Rede des
Vorsitzenden war relativ kurz. Damit
verblieb genligend Zeit fiir die An-
tragsberatung. Wie war das zum Ver-
gleich beim Bundesparteitag der SPD?

Der engagierte, aber sachliche Verlauf
der Konferenz war wohltuend. Erin-
nern wir uns (ungern) an die vergan-
gene Bundeskonferenz! <



http://www.ags-dortmund.de/downloads/Antrag2_Gruendungszuschuss.pdf
http://www.ags-dortmund.de/downloads/Antrag1_Soziale_Absicherung_von_Selbstaendigen.pdf

. AGS:NACHRICHTEN (Juni/Juli 2012)

Rede des ehemaligen Finanzministers

Peer Steinbriick begeistert Delegierte

Peer Steinbriick, MdB und Finanzminister a.D., kann seine ZuhorerInnen in seinen Bann ziehen.
Und genau das tat er in der ihm eigenen, unnachahmlichen Weise auf der 26. Bundeskonferenz der

AGS in Berlin.

Engagiert und unterhaltsam sprach
er sich im Sinne des AGS-Leitantrages
fiir ein solidarisches Europa — im Klei-
nen wie im GroRen, aus. Bei der derzei-
tigen Diskussion bemangelte er, dass
es nur um die Finanzen ginge. Ein Wert
sei dabei aus den Augen verloren wor-
den: DER FRIEDEN IN EUROPA.

Ein Ergebnis des Zweiten Weltkrieges
sei die Integration der BRD in ein de-
mokratisches Europa. Die Wiederverei-
nigung Deutschlands sei erst dadurch
moglich geworden, dass vor einem ver-
einten Deutschland bei seinen Nach-
barn kein Vorbehalt, keine Angst mehr
bestanden habe.

Steinbriick sagte, derzeit herrsche ei-
ne Rekapitalisierungs- und keine Euro-
Krise! Der Wechselkurs Dollar/Euro ha-
be sich von 0,85 liber zwischenzeitlich
1,40 auf derzeit 1,27 entwickelt. Alleine
der deutschen Wirtschaft brachte der
Euro Vorteile von ca. 15-20 Mrd. € im
Jahr. Ein ,Nord-Euro“ oder eine ,neue
D-Mark“ beinhalte ein Aufwertungsri-
siko fiir Deutschland von 40-50%. Fiir
Lander wie Griechenland bedeute ei-
ne Abkopplung vom Euro eine doppel-
te Schuldenlast und extreme Import-
preise, z.B. fur Energie.

Der Regierung Merkel warf Steinbriick
sinngemaR Zogerlichkeit, Beliebigkeit
und unberechenbare Politik im Sinne
der Stammtische vor. Zusatzlich zum
Fiskalpakt werde sehr dringend eine
Wachstumskomponente gebraucht.

| !

Zu den von Peer Steinbriick geforder-
ten MalRnahmen zur Zukunftssiche-
rung Europas gehoren:

1. Ein europdisches Banken-
Insolvenzrecht
Es miisse moglich sein, Banken ab-
wickeln zu kénnen, ohne Volkswirt-
schaften mit ihnen langer zu bela-
sten.

2.Rekapitalisierung von Banken
Méglich sei das durch eine Banken-
Abgabe oder (teilweise) durch Ein-
nahmen aus der Finanztransaktions-
steuer.

3.Anderungen der Europiischen

Vertrige

Das sei eine langfristige Losung der
Probleme. Die notwendigen Ande-
rungen bedeuteten eine Abgabe na-
tionaler Rechte. Dies bedeute fiir
Deutschland: Anderung des Grund-
gesetzes, verbunden mit einer Volks-
abstimmung!

Peer Steinbriick: Europa ist mehr als
ein Binnenmarkt, ein Zentralbanken-
system und eine Wahrungsunion. Eu-
ropa bedeute: Unabhangige Gerichte,
Aufklarung, kulturelle Vielfalt, Tren-
nung von Kirche und Staat, Sozialstaat.
Dieses Modell zu verteidigen, das sei
eine Aufgabe fiir Alle! Sonst sei das Zi-
vilisationsmodell ,Europa“ am Ende
und Europa verliere seinen Einfluss in
der Welt. <

Ex-Finanzminister Peer Steinbriick MdB bei
seiner Rede vor der AGS-Bundeskonferenz
im Berliner Willy-Brandt-Haus.



AGS = Mittelstandsorganisation der SPD?
Antrag auf Namensanderung gescheitert
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Mit (un-)schoner RegelmiiBigkeit taucht das Thema auf wie Berichte iiber das Ungeheuer von Loch
Ness: Die AGS soll einen neuen, ,moderneren“ Namen erhalten.

Aus der ,Arbeitsgemeinschaft Selb-
standige in der SPD“ sollte gemaR An-
trag des Bundesvorstandes ,,AGS — die
Mittelstandsvereinigung in der SPD“
werden. Aus der Begriindung:

,Die Bezeichnung Arbeitsgemeinschaft
erscheint nicht mehr zeitgemdf und
entspricht nicht der Begrifflichkeit in
wirtschaftlichen Debatten.”
Nachfrage: Was ist zeitgemaR? Sollen
wir alle 2-4 Jahre unseren Namen und
damit unsere Identitdt und Tradition
aufgeben? Zur Begrifflichkeit , Mittel-
stand“ spater mehr.

»Mit der Anpassung der Namensge-
bung wird die AGS auch im politischen
Meinungsspektrum zukiinftiq prdsen-
ter und identifizierbarer.“

Hinweis: Prasenter werden wir nicht
durch einen neuen Namen, sondern
durch politische Beitrage. Ob wir ge-
genuber der CDU-Mittelstandsorgani-
sation ,,MIT“ bei Angleichung des Na-
mens identifizierbarer werden, darf
getrost bezweifelt werden. Ich méch-
te nicht in einen Topf mit einer Organi-
sation geworfen werden, die fiir GroR3-
betriebe, Atomlobby etc. steht.

Hinterfragen wir den Begriff ,Mittel-
stand”. Nach gangiger EU-Definition
erfolgt die Zuordnung nach zwei Kri-
terien:

a) Qualitative Kriterien, wie: Betrieb
ist inhabergefiihrt und Lebensauf-
gabe. Damit lieRe sich eine gefiihl-

te Zugehorigkeit zum Mittelstand
fir einige Selbstandige begriinden.

b) Quantitative Kriterien: Nach ihnen
gehoren Betriebe mit bis zu 249
Mitarbeiterlnnen und 50 Mio. €
Umsatz / Bilanzsumme zu den
,Mittleren Unternehmen®; Betriebe
mit bis zu 49 Mitarbeiterlnnen und
bis zu 10 Mio. € Umsatz / Bilanz-
summe zu den ,Kleinen Unterneh-
men*; Betriebe mit bis zu 9 Mitar-
beiterlnnen und 2 Mio. € Umsatz /
Bilanzsumme zu den ,Kleinst-Un-
ternehmen®.

Kann man bei dieser klaren Zugeho-
rigkeit der meisten unserer Mitglie-
der zu den Kleinst-Unternehmen eine
Namensdanderung noch sachlich ver-
treten? ,,NEIN!“, sagten die NRW-De-
legierten, und die Mehrheit der ande-
ren schlossen sich durch entsprechen-
de Beitrage dieser Meinung an.

(Ein kleiner Teil der) NRW-Delegation: André Briimmer, Jiirgen Brinkamp, Ulrich Daduna,

Auch wenn die AuRRenwirkung auf
Pressevertreter auf den ersten Blick
vorteilhaft sein mag: In unserer Partei
fehlt uns als ,Mittelstandsorganisa-
tion“ die Legitimation. Der Name be-
deutet schlicht Hochstapelei! Unsere
Mitglieder wiirden sich mehrheitlich
nicht mehr angesprochen und vertre-
ten fihlen. Original-Zitat: ,lhr wollt
jetzt wohl ‘was Besseres sein?!“

Die Kleinen Unternehmerlnnen, die
noch nicht den Weg zu uns gefunden
haben oder Kontakt zu uns suchen,
wiirden bei der Bezeichnung , Mittel-
standsorganisation“ feststellen: Fal-
scher Verein fiir mich!

Der Antrag wurde nach heftiger Dis-
kussion der Delegierten der Bundes-
konferenz vom Antragsteller zuriick

gezogen.
Was gut ist, kommt wieder. Was nicht
gut ist, leider oft auch. <

Eva-Maria Siuda, Michael Henke, Klaus-Peter Duhme, Marion Duhme, Alexander Duhme,
Anke Schweigert-Schwertfeger und Peter Schwertfeger (v.l.n.r)

s
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Auftakt der Griindungsinitiative

AGSNRW stellt sich und ihre Arbeit im
Hochsauerlandkreis vor

Es gibt sie noch — die weiBlen Flecke auf der Karte der NRWSPD-Unterbezirke. Jeder wei3e Fleck
bedeutet: Hier ist ein Unterbezirk der NRWSPD ohne AGS!

,»Gibt es nicht? In jedem Unterbezirk gibt
es doch Selbstdndige, Freiberufler, Hand-
werker, Unternehmerlnnen, die der SPD
angehéren oder ihr nahe stehen ...“

Ja, stimmt, aber sie haben sich noch
nicht organisiert. Um das zu andern,
brauchen sie Unterstiitzung. Und wir
als Landesarbeitsgemeinschaft hel-
fen ihnen dabei natiirlich gerne.

Der Unterbezirk Hochsauerlandkreis
ist bisher solch ein weilRer Fleck. Das
soll sich andern. Der erste Aufschlag
zur Griindungsinitiative war das ,Wirt-
schaftspolitische Gesprach“ mit Gar-
relt Duin (damals noch Wirtschaftspoli-
tischer Sprecher der Bundestagsfraktion,
seit dem 21.06. neuer NRW-Minister fiir
Wirtschaft, Energie, Industrie, Mittel-
stand und Handwerk) am 16. April 2012
in Sundern (7 Bericht in unserer April-
Ausgabe). Wir hatten hier die Gelegen-
heit, unsere AGS vorzustellen.

Dirk Wiese, Vorsitzender des UB HSK,
lud uns daraufhin ein, die AGS und
ihre Arbeitskreise im Rahmen einer er-
weiterten Unterbezirkssitzung aus-
fihrlicher zu prasentieren.

Die Strecke von Aachen in den Hoch-
sauerlandkreis fiihrt durch einen
landschaftlich wunderschon gelege-
nen Wirtschaftsraum, gepragt durch
kleine Unternehmen. Da wundert es
einen schon, dass es hier keine AGS
gibt. Aber das lasst sich andern.

| 3

Am 4.6. 2012 trafen sich in Arnsberg
Mitglieder des UB-Vorstandes, Vertre-
terinnen der Stadte und Gemeinden
im HSK, Mandatstrager uv.m.

Ihnen allen konnten wir eine Power-
Point-Prasentation iiber die AGS vor-
fihren (Tip: Das ist natiirlich auch in
anderen UBs méglich!)

Die Prasentation gibt Auskunft tber
unsere Positionen und Ziele, stellt un-
seren Aktivitaten in Stadt und Land
vor, gibt Informationen zur Mitarbeit
in unseren neuen Arbeitskreisen und
nennt auch alle Kommunikationswe-
ge: von der Website liber Facebook
und Twitter bis hin zu den AGS:NACH-

RICHTEN.

Ein fast einstlindiger und reger Dialog
zwischen dem Landesvorsitzenden
und den ubrigen Anwesenden zeigte
das grol3e Interesse, dass an unserer
Arbeit herrscht. Nun wollen einige Ge-
nossinnen und Genossen nach Gleich-
gesinnten suchen und eine AGS griin-
den. Wir freuen uns darauf und wer-
den diesen Prozess begleiten. <

Weitere Informationen:
7 ,Selbststandige im Fokus der SPD“
(Artikel auf der Webseite der HSK-SPD)

Oben: Nach der Vorstandssitzung der SPD im
Hochsauerlandkreis mit Dirk Wiese, Magnus
Bende und Rainer Miihlnickel.

Links: ,,Wirtschaftspolitisches Gespréich* mit
Garrelt Duin am 16.04. in Sundern.


http://www.hsk-spd.de/index.php?nr=46833&menu=1
http://www.ags-in-nrw.de/downloads/newsletter/AGSNRW_NL_1204.pdf
http://www.ags-in-nrw.de/downloads/newsletter/AGSNRW_NL_1204.pdf

AGS-MITGLIEDER

Timo Miiller (Koln):
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Forderung der konstruktiven Feedback-Kultur

Erfolgreiche Forderung der konstruktiven Feedback-Kultur in Vorgesetzten-Mitarbeiter-Beziehungen
— Das Internetportal ~www.Feedback-fiir-den-Chef.de

Das Portal ,,Feedback-fiir-den-Chef.de“
leistet einen wichtigen Beitrag zu ei-
ner partizipativen, konstruktiven Kom-
munikationskultur in Unternehmen.
Auf dem Internet-Portal kann eine Per-
son kostenfrei eine anonyme Bot-
schaft an einen Vorgesetzten versen-
den.

Ein ,Feedback fiir den Chef“ zielt dar-
auf ab, ein Verhalten eines Vorgesetz-
ten zu verdndern (negatives Feed-
back) oder diesen in seinem Verhalten
zu bestérken (positives Feedback). Die
Voraussetzung fiir die Versendung ei-
nes Feedbacks liber das Portal ,,Feed-
back-fliir-den-Chef.de“ ist ein kon-
struktiv formulierter Feedback-Text.

Der Service des Portals leistet einen
Beitrag dazu, dass Folgendes erreicht
wird:

1. Dass ein Feedback missfillt, liegt
in vielen Fillen daran, dass die Art
und Weise, in der das Feedback ge-
geben wird, nicht angemessen ist.
Das Internetportal ,Feedback-fiir-
den-Chef.de® sensibilisiert Vorge-
setzte und Mitarbeiter fiir das The-
ma , Konstruktives Feedback-Ge-

“«

ben®.

2. Das Portal Feedback-fiir-den-Chef
bietet fiir Mitarbeiter die Moglich-
keit einer konstruktiven Partizipa-
tion im eigenen Unternehmen.

3. In manchem Fall entgeht dem Vor-
gesetzten, wie sich sein Handeln

bzw. Nicht-Handeln in der Abtei-
lung bzw. im Team auswirkt. Ein
Feedback bringt in einer solchen
Situation eine zweite Sichtweise
»ins Spiel“. Das Feedback bietet fiir
die Feedback-Empfanger eine Chan-
ce, sich weiterzuentwickeln (Stich-
wort: Geschenk).

. In jedem Jahr entstehen groRe be-

triebswirtschaftliche (und damit
auch volkswirtschaftliche) Schaden
dadurch, dass Storendes und Ver-
besserungswiirdiges zwischen Mit-
arbeitern und ihren Vorgesetzten
nicht konstruktiv angesprochen
wird.

Wenn Mitarbeiter auf diese Weise
eine geringe oder keine emotiona-
le Bindung an das Unternehmen
aufbauen, kostet dies das jeweilige
Unternehmen viel Geld. Einem Un-
ternehmen mit 1.000 Mitarbeitern
entstehen — laut der Gallup-Studie
2009 - jahrliche Mehrkosten von
485.000 €.

5. Ein Mitarbeiter, der sein Feedback
uber ,Feedback-fiir-den-Chef.de
kommuniziert, spricht aus, was
ihm auf der Seele liegt. Das Feed-
back-Geben hat damit einen positi-
ven gesundheitlichen bzw. psycho-
hygienischen Nutzen.

Weitere Informationen:
7 kontakt@feedback-fuer-den-chef.de

Willkommen auf Threm Portal

Feedback-fir-den-Chef.de ist ein Internet-Portal,
auf dem Sie anonym eine Botschaft an einen
Vorgesetzten versenden kinnen.

WERBUNG UND UMFRAGE

einsam fir das Leben
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NRW hat eine neue Regierung
Gliickwiinsche an Hannelore Kraft, Garrelt
Duin und Mike Groschek, mit bestem Dank
an Harry K. Voigtsberger

Liebe Hannelore,

im Namen der AGSNRW
mochte ich Dich herzlich
‘A ' zur Wiederwahl in das

Ministerprdsidentinnenamt unseres
Landes begliickwiinschen!

Wir wiinschen Dir die Kraft, dieses
schwere Amt erfolgreich auszufiillen,
schwierige Entscheidungen im Sinne
unserer BiirgerInnen zu treffen und
trotz alledem Freude an Deiner Ar-
beit zu behalten.

Dazu brauchst Du die Erhaltung Dei-
ner Gesundheit. Es niitzt unserem
Land nichts, wenn Du durch die ho-
hen Anforderungen an Dich gesund-
heitlichen Schaden nimmst. Dazu
brauchst Du auch den Riickhalt in
Deiner Familie. Sie wird Dir in den
ndchsten Jahren weiter eine Stiitze
sein.

Dazu sind auch breite Mehrheiten
anstrebenswert. Setze Deine Politik
der Einladung fort. Sie ist beschwer-
lich, aber nutzbringend. Und schiitzt
vor der Arroganz der Macht.

Wir, die AGSNRW, wollen Dich ger-
ne unterstiitzen!

,Gliick auf” wiinscht Dir und den Ge-
nossinnen und Genossen in Deinem
Kabinett:

Dipl. Ing. André Briimmer
Vorsitzender der AGSNRW

B

Lieber Harry,

mit groffem Bedauern
hore ich die Nachricht,
dass Du fiir eine weitere
Legislaturperiode nicht mehr zur
Verfiigung stehst.

Du hast in schwierigen Zeiten grofie
Verantwortung iibernommen. Das
ist Dir nicht in dem Mafe gedankt
worden, in dem Du es verdient hdt-
test. Diese Meinung teilen auch viele
Verbandsvertreter, die Deine beson-
nene, ausgleichende Art der Ge-
sprdchsfiithrung schdtzen gelernt ha-
ben. Du warst kein Minister der
Schlagzeilen, sondern hast zielorien-
tiert an Projekten gearbeitet.

Dein Mittelstandsgesetz wirst Du
leider nun nicht mehr verabschie-
den. Aber ein grofies Dankeschon
dafiir und fiir die gute Zusammen-
arbeit in Deinen Amtsjahren mochte
ich auf diesem Weg doch gerne aus-
sprechen.

Im Namen der AGSNRW wiinsche
ich Dir alles Gute fiir die Zukunft.
Uber eine Fortsetzung langjéhriger
Kontakte wiirde ich mich sehr freu-
en.

Gliick auf!

André Briimmer
Vors. AGSNRW

Lieber Mike,

Dein zukiinftiger Platz
«&8 | st in Diisseldorf! Das ist
8 gut fiir unser Land, fiir
die SPD und fiir uns, die AGSNRW.
Denn ,Bauen und Wohnen“ ist wich-
tig fiir das Handwerk! Die Verkehrs-
infrastruktur zu erhalten und auszu-
bauen ist eine grofie Aufgabe!
Wir wiinschen Dir dabei viel Erfolg!

»Gliick auf!”
von der AGSNRW!

4 Lieber Garrelt,

dass Mittelstand und
Handwerk in der Be-
: zeichnung Deines Minis-
teriums neu aufgenommen worden
ist, verpflichtet! Wir sind sicher,
dass Du Deine Kraft auch fiir diese
Bereiche erfolgreich einsetzen wirst.

Willkommen in NRW und auch Dir
ein herzliches ,,Gliick Auf!”




Neue EU-Richtlinie
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Erleichterungen fiir Kleinstunternehmer

Das Europiische Parlament und der Wirtschafts- und Finanzministerrat der EU haben die Richtlinie
zur Anderung der Richtlinie 78/660/EWG iiber den Jahresabschluss von Gesellschaften bestimmter
Rechtsformen hinsichtlich Kleinstbetrieben (sog. Micro-Richtlinie) verabschiedet, die fiir Kleinst-
unternehmen Erleichterungen bei Bilanzierung und Offenlegung bringt.

In den Anwendungsbereich dieser
Richtlinie fallen diejenigen Unterneh-
men, die mindestens zwei der drei fol-
genden Schwellenwerte nicht lber-
schreiten: Bilanzsumme von 350.000
EUR, Jahresumsatz von 700.000 EUR
und zehn Beschaftigte.

zichten.

Befreiung von bestimmten
Bilanzierungspflichten

So diirfen Kleinstunternehmen auf den
umfangreichen Anhang zur Bilanz ver-

Einschrankung der

Vielmehr kénnen die Mitgliedsstaaten
vorsehen, dass es ausreicht, wenn
Kleinstunternehmen ihre Jahresab-
schliisse nur noch an ein Register
ubersenden, wo sie nur bei Nachfrage
an Dritte zur Information herausge-
geben werden.

Veroffentlichungspflicht

Die Richtlinie sieht fiir die Mitglieds-
staaten Befreiungsmaoglichkeiten vor.
Hierzu gehdren u.a.:

lich.

(Ziel des Gesetzes 1

Vereinfachung des Geschaftsumfelds

Dieser Vorschlag zur Anderung der Richtlinie 78/660/EWG
des Rates liber den Jahresabschluss von Gesellschaften be-
stimmter Rechtsformen (Vierte Richtlinie Gesellschafts-
recht) zielt laut Begriindung zum Richtlinienvorschlag auf
die Vereinfachung des Geschaftsumfelds und insbesondere
der Rechnungslegungsanforderungen fiir Kleinstunterneh-
men ab, um ihre Wettbewerbsfahigkeit zu steigern und ihr
Wachstumspotenzial besser zu nutzen. Die geplanten
Anderungen sollen zu weniger Verwaltungsaufwand fiihren
und gleichzeitig einen angemessenen Schutz und eine
zweckmaRige Unterrichtung der Interessengruppen gewahr-
leisten sowie eine Anpassung der Rechnungslegungsanfor-
derungen fiir Kleinstunternehmen an die wirklichen Beddirf-
nisse der Ersteller und Nutzer von Abschliissen ermoglichen.

Erlauterung des Vorschlags

Die Kommission schlagt vor, eine Option fiir die Mitglied-
staaten zur Ausnahme der Kleinstunternehmen vom Anwen-

Die Offenlegung der Rechnungsle-
gungsunterlagen von Kleinstunterneh-
men gegeniiber der breiten Offentlich-
keit ist nicht mehr zwingend erforder-

Nach Inkrafttreten der Richtlinie steht
es den Mitgliedstaaten nun frei, die vor-
gesehenen Erleichterungen fiir Kleinst-
unternehmen in nationales Recht um-
zusetzen. <

dungsbereich der Vierten Richtlinie Gesellschaftsrecht einzu-
flihren, so dass sie keine Jahresabschliisse mehr erstellen
missen. Folglich schligt die Kommission die Aufnahme
eines neuen Artikels 1a in die Vierte Richtlinie Gesellschafts-
recht vor, der den Ermessensspielraum der Mitgliedstaaten
erweitert, so dass sie Kleinstunternehmen von der Vierten
Richtlinie Gesellschaftsrecht ausnehmen kénnen. Von einem
Kleinstunternehmen im Sinne der vorgeschlagenen Richtli-
nie spricht man, wenn zwei der drei folgenden Schwellen-
werte nicht uberschritten werden: Bilanzsumme von
500.000 EUR, Nettoumsatzerlose von 1.000.000 EUR oder ei-
ner durchschnittlichen Zahl von 10 Beschaftigten wahrend
des Geschaftsjahres. Allerdings fiihrten auch Kleinstunter-
nehmen, Aufzeichnungen liber Verkdufe und Geschafte fiir
eigene Managementzwecke und zur Steuermeldung. Die
Richtlinie soll es den Mitgliedstaaten gestatten, die Finanz-
berichterstattung an solch andere Meldeerfordernisse anzu-
passen, um einen unnotigen Verwaltungsaufwand zu ver-
hindern. Kleinstunternehmen sollen aber freiwillig auch in
Zukunft Jahresabschliisse erstellen, sie priifen lassen und zur
nationalen Registrierung weiterleiten konnen.

ol
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Andrea Wicklein, Rita Schwarzeliihr-Sutter:
Bundesregierung muss sich bei der Umsetzung
von Basel III fiir den Mittelstand einsetzen

Pressemitteilung der Mittelstandsbeauftragten der SPD-Bundestagsfraktion Andrea Wicklein und Rita
Schwarzelithr-Sutter im Anschluss an eine Veranstaltung der SPD-Fraktion zum Thema ,,Mittelstands-
finanzierung — Basel III“. (14.06.2012)

Lt
Andrea Wicklein,
MdB Sutter, MdB

Beide Fotos wurden den Webseiten der Abgeordneten
entnommen. Das Foto links trdgt den Vermerk ,Deut-

scher Bundestag / Julia Kummerow*.

B o

Rita Schwarzeliihr-

Die neuen Regulierungsvorschriften
aus den Beschliissen von Basel Ill, de-
ren europaische Umsetzung fiir Ende
2012 vorgesehen ist, sollen das Finanz-
system insgesamt widerstandsfahi-
ger machen. Damit sind aber auch
Auswirkungen auf das Bankgeschaft
und die Unternehmensfinanzierung
unvermeidlich. Eine pauschale An-
wendung des Basel-lll-Regelwerkes
auf klassische Mittelstandsfinanzie-
rer kann mittelfristig die Stabilitat
der Finanzierungssituation von klei-
nen und mittleren Unternehmen
(KMU) gefdhrden. Auch die Rahmen-
bedingungen fiir Beteiligungs- und
Wagniskapital, insbesondere fiir inno-
vative Neugriindungen, sind gerade
im internationalen Vergleich verbes-
serungsfahig.

Die SPD fordert die Kreditvergabefa-
higkeit der Banken durch eine ange-
messene Anwendung der neuen Auf-
sichtsanforderungen und durch eine
Anpassung der Eigenkapitalunterle-
gung von Mittelstandskrediten an ihr
tatsachliches Risiko zu erhalten.

Die Umsetzung von Basel lll muss auf
die Besonderheiten in der deutschen
Bankenlandschaft Riicksicht nehmen.
Klar ist, die Finanzierungskultur wird
sich andern. Darauf muss sich auch
der Mittelstand einrichten. Wichtig
ist jedoch, dass der besonderen Rolle
der Sparkassen und Genossenschafts-

banken als wichtigsten Mittelstands-
finanzierern, im Rahmen von Basel Il
Rechnung getragen wird. Hier ist die
Bundesregierung aufgefordert, tatig
zu werden.

Es reicht nicht mehr aus, den Mittel-
stand landauf, landab — zu Recht — als
Riickgrat der deutschen Wirtschaft zu
bezeichnen. Jetzt heilt es den Wor-
ten auch Taten folgen zu lassen. Die
Bundesregierung muss bei der Um-
setzung von Basel Il auch auf die Be-
lange des Mittelstands eingehen.

Die fuir internationale GroRbanken er-
forderlichen Vorgaben von Basel lII
sind auf unsere Sparkassen und Kre-
ditgenossenschaften nicht eins zu
eins Ubertragbar. Deshalb spricht sich
die SPD-Bundestagsfraktion fiir eine
nach Geschaftsmodell und GroRe der
Kreditinstitute differenzierte Anwen-
dung der neuen Eigenkapital- und
Liquiditatsvorschriften aus. Bei der
Reform der Eigenkapitalregulierung
mussen die Auswirkungen auf die
Realwirtschaft im Blick behalten wer-
den. Fir die gesamtwirtschaftliche
Entwicklung ist die Sicherung guter Fi-
nanzierungsbedingungen der mittel-
standischen Unternehmen von zentra-
ler Bedeutung. <



Auszeichnung
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Frank-Walter Steinmeier erhalt
Mittelstandspreis

SPD-Fraktionschef Frank-Walter Steinmeier ist mit dem Mittelstandspreis 2012 der Union Mittelstéin-
discher Unternehmen ausgezeichnet worden. In der Begriindung wiirdigte die Jury ,,seinen langjahri-
gen Einsatz fiir den deutschen Mittelstand und eine zukunftsfihige Wirtschafts- und Finanzordnung

in unserem Land.“

Frank-Walter
Steinmeier, M\dB

Foto: photothek.net / Thomas Kéhler

Steinmeier nahm den Preis am Mitt-
wochabend in Berlin vor rund 160
Gasten aus Politik, diplomatischem
Korps, Wirtschaft und Gesellschaft
entgegen. Dr. Eckhard Cordes, Vorsit-
zender des Ost-Ausschusses der Deut-
schen Wirtschaft, und Prof. Dr. h.c.
Roland Berger, Ehrenvorsitzender des
Aufsichtsrates der Unternehmensbe-
ratung Roland Berger Strategy Con-
sultants, wiirdigten den Preistrager in
ihren Reden.

In seiner Replik betonte Steinmeier,
Wirtschaft und Politik brauchten die
»Kraft der Bestandigkeit“. Wer immer
nur sein Fahnchen in den Wind der
Meinungen hange, werde am Ende
vom Sturm der Fakten hinweg ge-
weht. Wirtschaft und Politik brauch-
ten aber auch die ,Kraft der Verande-
rung®, so der SPD-Fraktionschef. ,Da-
fur brauchen die Menschen Klarheit
und Orientierung — in einem Unter-
nehmen wie in einem Land.”

Verantwortung, langfristige Orientie-
rung, Ablehnung kurzsichtigen Zoc-
kertums — mit dieser Haltung sei der
Mittelstand und mit ihm die ganze
deutsche Wirtschaft gut durch die
Krise gekommen, so Steinmeier.,,Und
diese Werte brauchen wir nicht nurin
der Wirtschaft. Von ihnen hangt ganz
entscheidend die Zukunft unserer
Gesellschaft ab.”

Mit dem Mittelstandspreis zeichnet
die Union Mittelstandischer Unter-
nehmen seit 1994 Politiker aus, die
sich in besonderem MaRe fiir die mit-
telstandische Wirtschaft und ein
selbstbestimmtes Unternehmertum
in Deutschland einsetzen. Bisher er-
hielten die Auszeichnung unter ande-
rem Kurt Beck, Hermann Otto Solms,
Gilinther Oettinger, Gerhard Schroder,
Friedrich Merz, Roland Koch, Rainer
Briiderle, Rezzo Schlauch, Edmund
Stoiber, Christine Scheel und Dr. Ingo
Friedrich.

Die Auszeichnung wird unterstitzt
von einer Reihe weiterer europaischer
und deutscher Mittelstandsverbande,
die zusammen mehr als eine Million
Klein- und Mittelbetriebe sowie Frei-
berufler vertreten. <
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Gastbeitrag von Astrid Radtke (Reutlingen):
Der Selbststandige als Klein- oder
Einzelunternehmer

Mit der Uberlegung der Arbeitsministerin Frau von der Leyen zur einkommensunabhiingigen Alters-
vorsorge fiir Selbststandige sind rund 3 Mio. sogenannte Freelancer in den Focus der 6ffentlichen Dis-
kussion geriickt. Dabei lassen sich diese vielen Einzelunternehmer nicht iiber ein Kamm scheren.

Selbststandigkeit im Wandel

Die Selbststandigkeit hat vor allem in
den letzten Jahren einen tiefgreifen-
den Wandel vollzogen. Deshalb erge-
ben sich sehr unterschiedliche Start-
bedingungen einzelner Gruppen:

« Der klassische Selbststandige wie
Arzt, Steuerberater, Rechtsanwalt
und Handwerker

- Kreative Berufe rund ums Design,
Autoren und Kunsthandwerk

» Neugriindungen aus der Not nach
einem Arbeitsplatzverlust oder weil
nach dem 5. Praktikum eine feste
Anstellung immer aussichtsloser
wird

Wahrend die erste Gruppe von jeher
Uber Sozietaten bzw. bestehende Ver-
bindungen sowie Ubernahmen bzw.
mit Hilfe ihrer Berufsverbande ihren
Platz finden, arbeiten die kreativen
Berufe teilweise mit Agenturen zu-
sammen bis sie sich ,einen Namen*“
in ihrem Metier gemacht haben.

Die Griindungen, die aufgrund von Ar-
beitsplatzverlust und drohendem so-

Kurzbiografie:

AsTRID RADTKE, Diplompadagogin, hat sich
nach der Geschaftsaufgabe ihres letzten
Arbeitsplatzes altersbedingt selbststandig
gemacht. Als sie merkte, dass sich sehr vie-
le gleichzeitig im Bereich Biiroorganisation

| Y

zialem Abstieg erwogen werden, fin-
den sich liberwiegend im Dienstleis-
tungssektor, aber auch beim Einzel-
handel mit Spezialangeboten oder
Cafés mit neuer Ausrichtung wieder.

Zeitarbeit in Eigenregie

Viele Betriebe betreiben Outsourcing,
weil sich bestimmte Tatigkeiten nicht
mehr als Vollzeit- bzw. Teilzeitjob loh-
nen. Das macht die Betriebe flexibler.

Ein gut ausgebildeter Selbststandiger,
auf den die Betriebe regelmaRig zu-
rickgreifen konnen, wird auch Zeitar-
beitsfirmen vorgezogen. Jedenfalls
habe ich das in letzter Zeit schon of-
ter von Firmen gehort, die Birodienst-
leistungen zu vergeben haben.

Die Serviceleistungen unterscheiden
sich erheblich, im Folgenden ein paar
Beispiele ohne Anspruch auf Vollstan-
digkeit:

« Handwerkliche Tatigkeiten vom Fri-
seur, der Hausbesuche macht bis
zum Gartner, der sich um unter-
schiedliche Wohnanlagen kiimmert

selbststandig machten, kam sie auf die
Idee, diesen Selbststandigen eine regiona-
le Vermarktungsmoglichkeit zu bieten.

Dazu entwickelte sie 2006 drei Regional-
portale in Stiddeutschland. Um Unterneh-
men auf die Qualitdt und Vielseitigkeit

- Biirodienstleister, die die regelmaRi-
gen organisatorischen Ablaufe in
Unternehmen garantieren bis zum
Administrator, der die PC- und Netz-
verwaltung verschiedener Firmen
managt

+ Medizinische Berufe, die bei ver-
schiedenen Therapieeinrichtungen
Engpasse abfedern

+ Hausliche Pflege, Einkaufsdienste u.a.

Serviceleistungen riicken immer mehr
in den Vordergrund. Ein Einzel- bzw.
Kleinunternehmer kann viel flexibler
reagieren als ein GrofRunternehmer,
aber auch anders kalkulieren.

Leider lasst die Qualitat bei manchen
Selbststindigen aufgrund falscher
Einschdtzung und Beratung zu wiin-
schen ubrig. Das macht es den Fach-
kraften oft unnétig schwer.

Strukturbedingte
Einkommensschwankungen

Offenbar unterliegt Frau von der Ley-
en der Fehleinschatzung, dass Selbst-
standige grundsatzlich liber ein soli-
des Grundeinkommen verfiigen. Dies

rund um die Biirodienste aufmerksam zu
machen, kam 2009 noch ein Blog dazu.

Mehr Informationen:
7 www.buerodienste-in.de
7‘www.arra-neckaralb.de



mag vor allem auf Arzte und groRten-
teils auf Rechtsanwalte, Steuerbera-
ter etc. zutreffen, aber in den Kreativ-
berufen bzw. in der Dienstleistungs-
branche entstehen jahreszeitlich be-
dingte Liicken.

Auch Projekte (selbst bei Agenturen)
schlieRen sich nicht liickenlos anein-
ander an, so dass Riicklagen fiir Uber-
briickungszeiten aber auch bei ge-
sundheitsbedingten Ausfillen gebil-
det werden miussen.

Dazu miissen Einnahmen auch fir
Weiterbildung und Erholungsphasen
sowie Investitionen und Reparaturen
eingeplant werden.

Gesellschaftlicher Zugewinn

Vor allem der gesellschaftliche Zuge-
winn durch diese selbststandigen So-
lounternehmer wird enorm unter-
schatzt.

Entlasten der Ausgaben im Sozial-

bereich, auch wenn sie nicht ins Ren-

tensystem einzahlen

« Schaffen neuer Arbeitsplatze

- Beleben der Innenstadte durch Spe-
zialitatengeschafte- und Cafés

- Vergabe von Auftragen an andere

Einzelunternehmen

Flexibilitat fiir Unternehmen in Han-

del und Industrie fiir viele Aufgaben

und damit Entlastung bei Personal-

kosten

Selbststandige, die liber die Gewer-

besteuer fiir die InfrastrukturmaR-

nahmen und soziale Einrichtungen

in den Kommunen sorgen

Dabei zeigen Diskussionen, dass sich
selbst diese Solounternehmer als Un-
ternehmer zweiter Klasse fiihlen.

Marketing - kein leichtes
Unterfangen

Als Griinder erhalt man einmal die
Chance in der IHK einen kleinen Ar-
tikel zu veroffentlichen. Méchte man
einen Artikel an eine Tageszeitung
weiterleiten, wird einem im allgemei-
nen der Anzeigenspiegel zugeschickt.
Eintrage in Branchenbiicher rufen vor
allem Versicherungen auf den Plan
oder Auftraggeber, die Honorare um
10,00 Euro anbieten.

Kaltakquise, aber auch das Verteilen
von Handzetteln in Fullgangerzonen
ist aus nachvollziehbaren Griinden
verboten, so dass es fiir ein kleines
Unternehmen schwierig ist, seinen
Service, aber auch sein Geschaft be-
kannt zu machen.

Agenturen und Subunternehmertum

Deshalb versuchen viele Einzelunter-
nehmer, sich Agenturen anschlieRen.
Andere arbeiten als Subunternehmer.
Der Zimmermann ,auf der Walz“
trifft immer mehr auch auf andere
Zweige der Baubranche zu.

Ermoglichen Agenturen und vergeben-
de Unternehmen zwar ein fast regel-
maRiges Einkommen, so ist die Hono-
rarbasis doch sehr gering, denn jeder
im System mochte am Auftrag mitver-
dienen.

Der Vorteil der Selbststandigen, dass
sie aufgrund einer hoheren Flexibili-
tat, aber geringerer Personalkosten
und Verwaltungskosten andere Hono-
rare kalkulieren konnen, wird durch
dieses Subunternehmertum perver-
tiert. Auch hier kénnte die Politik an-
dere Rahmenbedingungen setzen.
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Aber die Lobbyisten vor allem in der
Baubranche wissen das zu verhin-
dern. Wobei die Baubranche letztend-
lich auch Schaden davon tragt, weil
Grol3projekte nicht mehr realistisch
kalkuliert werden und haufig im
Pfusch enden. Diese Projekte mehren
sich bekanntlich gerade.

Es ist die Frage: hebeln die Kleinselbst-
standigen die Regeln aus oder werden
sie ihnen aufgezwungen? Dieses Sub-
sub-sub, das ja auch viele Kreative
durch ihre Agenturen kennen, diirfte
nicht in dem Maf3e betrieben werden.
Da versucht jeder an jedem zu verdie-
nen und begriindet es damit, dass der
andere sich ja nicht um das Marke-
ting kimmern muss.

Selbststandige nicht ihrer Wiirde
berauben

Prekare Lebensverhdltnisse und Be-
triebsaufgaben (7~ Zahlen des Statisti-
schen Bundesamtes) sind nicht selten.
Vor allem haben in den letzten Jahren
die Gewerbeabmeldungen kontinuier-
lich zugenommen.

Oft haben diese Selbststandigen ne-
ben ihrem Selbstwertgefiihl auch ihre
gesamten Rucklagen verloren. Uber
Jahre hat die Politik die Griindung die-
ser Solounternehmen geférdert. Die
Bedingungen orientieren sich aber an
den Maglichkeiten fiir Selbststandige
von vor 30 Jahren und mehr. Werden
hier die Bedingungen noch durch ein-
kommensunabhangige Abgaben ver-
scharft, dirfte das das Aus fur einen
Grol3teil der Solounternehmer bedeu-
ten. <
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Nach der Sommerpause:

AGS:NACHRICHTEN demnachst
mit Anzeigenwerbung?

Angedacht ist zunachst ein Modell,
das bis zu vier Werbeanzeigen je Aus-
gabe vorsieht. Dabei stehen verschie-
dene GroBen zur Verfligung, mit 57,5
oder 120 mm Breite (~ eine oder zwei
Textspalten) und variabler, d. h. zeilen-
abhangiger Hohe. Einige Details miis-
sen noch vorstandsintern und mit der
NRWSPD geklart werden. Die auf die-
se Weise erzielten Einnahmen werden
der AGSNRW ausschlieBlich fiir eigene
Veranstaltungen, Ausstattung, Werbe-
maBnahmen usw. zur Verfiigung ste-
hen und unseren Handlungsspielraum
erweitern.

Angesichts unserer , Auflage” (wg. viel-
facher Downloadmdglichkeiten und in-
terner Weiterleitungen nur geschditzt:
einige wenige Tausend) werden die An-
zeigenpreise duBerst moderat ausfal-
len.

Voranfragen nehmen wir gerne unter
7redaktion@ags-in-nrw.de entgegen.

Beispielgrofie
575 mm * 6 Zeilen

Beispielgréfie
575 mm *16 Zeilen

BeispielgrofSe
120 mm * 8 Zeilen

Die ndchste Ausgabe der AGS:NACHRICHTEN erscheint Ende August, Redaktions-
schluss ist Samstag, der 19.08.2012. Artikel, Terminhinweise, Fotos/Grafiken und
Leserzuschriften bitte an die Adresse /' redaktion@ags-in-nrw.de senden.
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ASG NRW, AGS NRW und AGS Kéln:

Gemeinsame Veranstaltung zur Biir-

gerversicherung

» Karl Lauterbach (MdB, Gesundheits-
politischer Sprecher der SPD-Bun-
destagsfraktion) und Matthias Al-
brecht (Vorsitzender der ASG NRW)
werden bei ihrer grundsatzlichen
Darstellung der Konzeption insbe-
sondere liber die Absicherung der
(Solo-)Selbstandigen in der Biirger-
versicherung informieren.

SPD-Parteizentrale, MagnusstrafSe 18b,

50672 Koln

Donnerstag, 05.07.2012, 20:00 Uhr

AGS Bottrop: Unternehmer-

stammtisch

» Unser Gast ist diesmal Christiane
Breuer, Finanzexpertin auf dem
Gebiet der Genossenschaftsbanken,
sie wird uns u.a. Uber Basel Il und
Mikrokredite informieren. [...] s. voll-
standigen Terminhinweis im Web!

»Cottage*, Herzogstr. 58, Bottrop

(bitte Saaleingang benutzen)

Alle aktuellen Veranstaltungshinweise
auf unserer Webseite:
7 www.ags-in-nrw.de/termine.htm

In eigener Sache:

Die AGS:NACHRICHTEN gehen jetzt in
die Sommerpause. Die nachste Ausga-
be erscheint daher erst wieder Ende
August. Bis dahin wiinsche ich allen Le-
serinnen und Lesern sonnige Wochen
und eine entspannte Zeit!

André Briimmer
Vorsitzender der AGSNRW
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